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Protokotl dokumentujacy procedure rekrutacji Jednostek
Samorzadu Terytorialnego (JST) w ramach projektu pn.
,DOSTEPNOSC PLUS w urzedach JST wojewédztwa warminsko

=

-mazurskiego”

POWR.02.18.00-00-0126/20

Nabdr JST do projektu pn. ,DOSTEPNOSC PLUS w urzedach JST wojewddztwa
warminsko-mazurskiego” w ramach PIERWSZEJ RUNDY odbyt sie w terminie od 18
lutego 2021 r. do 4 marca 2021 r;
Nabér prowadzit Partner projektu, tj. Zwigzek Gmin Warminsko-Mazurskich.

Rekrutacja miata charakter jawny i otwarty oraz prowadzona byta przez Partnera wéréd
wszystkich JST z terenu wojewddztwa warminisko-mazurskiego w sposdb zapewniajacy
wszystkim JST réwne szanse uczestnictwa w Projekcie;

Informacja o rozpoczeciu rekrutacji zostata przestana do wszystkich JST wojewddztwa

warminisko-mazurskiego droga elektroniczng, i/lub pocztows, jak réwniez zostata

zamieszczona na stronie internetowej Beneficjenta:
http://mtdconsulting.pl/projekty/dostepnosc-plus-w-urzedach-jst-wojewodztwa-

warminsko-mazurskiego/ i Partnera: http://www.bip.zgwm.pl/28/Aktualnosci/:

W trakcie naboru wptyneto zgtosito sie do udziatu w Projekcie 27 JST z obszaru

wojewddztwa warminisko-mazurskiego;
Przesytane dokumenty rekrutacyjne zostaty zweryfikowane przez Partnera, zgodnie z
zasadami okreslonymi w §4 Réwnosciowego regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie:
1) Formalne kryteria kwalifikacyjne, weryfikowane na podstawie zatacznika nr 1
do Regulaminu, tj. Formularza zgtoszeniowego JST, to:
a) podanie danych osobowych pracownikéw urzedu, skierowanych

do przeszkolenia w ramach Projektu,

b) przestanie w terminie, o ktérym mowa w §3, ust. 2 skanu Formularza

zgloszeniowego JST, podpisanego przez osobe upowazniona.
2) Merytoryczne kryteria kwalifikacyjne, weryfikowane na podstawie zatacznika nr 1
do niniejszego Regulaminu, tj. Formularza zgtoszeniowego JST, to: adekwatnos¢
zajmowanego stanowiska pracy i/lub zakres czynnosci w odniesieniu do szkolen

zaplanowanych w Projekcie w ramach Segmentu 1i 2.
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3) Merytoryczne kryteria kwalifikacyjne (PREMIUJACE), to: liczba ludnoéci
zamieszkujgcej obszar terytorialny JST, co pozwoli na uszeregowanie JST wg listy
rankingowej od najwyzszej liczby ludnosci do najnizszej .

7. Informacja o wyniku rekrutacji w postaci listy rekrutacyjnej JST zakwalifikowanych
do udziatu w Projekcie oraz listy rezerwowej JST zostata opublikowana
na stronie internetowej Beneficjenta: http://mtdconsulting.pl/projekty/dostepnosc-
plus-w-urzedach-jst-wojewodztwa-warminsko-mazurskiego/ i Partnera:

http://www.bip.zgwm.pl/28/Aktualnosci/ w dniu 10 marca 2021 r.;

8. IST zostaly uszeregowane na listach rekrutacyjnych od najwyzszej liczby ludnosci

do najnizszej.

Protokot sporzadzit:

Specjalista ds. rekrutacji i komunikacji z JST

Urszula maewska

Zatacznik:
1. Lista rekrutacyjna JST zakwalifikowanych do udziatu w projekcie: ,DOSTEPNOSC PLUS w

urzedach JST wojewddztwa warmirisko-mazurskiego”;
2. Lista rezerwowa JST w ramach projektu: ,DOSTEPNOSC PLUS w urzedach JST

wojewodztwa warminsko-mazurskiego”.

Stronaz

! Liczba ludnosei zamieszkujgce]j obszar terytorialny JST zostanie okreélona na podstawie danych GUS, wg. stanu na dzier 30.06.2020 r., zgodnie
z Zatqcznikiem nr 4 do Regulaminu
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